NBBU

Wtta-proof in 2027

Dit moet je in 2026 regelen

> Praktische checklist

VOOr organisaties die uitlenen

Op 1 januari 2027 gaat de Wet toelating
terbeschikkingstelling van arbeidskrachten (Wtta) in.
Er komt een Toelatingsstelsel Uitleenmarkt. Je mag
vanaf dan alleen nog uitlenen als je voldoet aan het
Wtta-normenkader.

Praktische checklist Wtta-voorbereiding

Wil je vanaf 1 januari 2027 blijven uitlenen? Start dan nu de voorbereidingen met hulp van deze
praktische checklist. Zo weet je zeker dat jij straks klaar bent om toegang aan te vragen.

SNA-keurmerk module TBA

SNA-inspectie

keurmerk hebt.

Wita-normenkader

SNA-keurmerk module Wtta

Aanmelden bij NAU

toelating wilt aanvragen.

Toelichting

1. SNA-keurmerk (module TBA) als basis

Volgens de Wtta moeten uitleners voldoen aan het Wtta-
normenkader. Dit normenkader is voor een groot deel
gebaseerd op het huidige SNA-normenkader (module TBA).
Heb je al een SNA-keurmerk? Dan heb je alvast een
belangrijk deel op orde, zoals een kloppende afdracht van
belastingen en premies en een betrouwbare personeels- en
loonadministratie.

2. Plan je inspectie ruim op tijd

In 2027 wordt er een grote vraag naar (private) inspecties
verwacht. Daardoor kan niet elke uitlener bij de aanvraag al
een Wtta-inspectierapport aanleveren. Daarom zijn er twee
overgangsregelingen. Deze regelingen gelden als je de
toelating op tijd aanvraagt, maar nog geen inspectierapport
hebt door te weinig inspectiecapaciteit.

Heb je op 30 juni 2027 het SNA-keurmerk (module TBA)?
Dan hoef je bij je aanvraag voor toelating nog geen Wtta-
inspectierapport aan te leveren. Het SNA-keurmerk vervangt
die tijdelijk. Let op: je moet daarnaast wel aan alle andere
voorwaarden voldoen.

3. Breng je processen in lijn met het Wtta-normenkader
Je vindt het Wtta-normenkader in de Staatscourant 2026,
6946 (via Overheid.nl). In dit normenkader staan nog niet
alle normeisen. De normeisen over gelijkwaardige beloning
ontbreken nog. Deze worden later toegevoegd, omdat er
meer tijd nodig is om ze uit te werken.

Uiterlijk 30 juni 2026 komt er een nieuwe versie van het
Wtta-normenkader. Daarin staan dan de normeisen over
gelijkwaardige beloning.

4. Gebruik het SNA-keurmerk module Wtta als nulmeting
De SNA heeft een (vrijwillige) module Wtta gemaakt. Deze
module helpt bedrijven om zich voor te bereiden op de
nieuwe regels van de Wtta, die niet in het huidige SNA-
normenkader staan. De module wordt uitgevoerd tijdens
een gewone SNA-inspectie.

Waarom nu starten?

Voorbereiden op de Wtta vraagt tijd. Denk aan:
¢ het aanpassen van administratie;

¢ het inrichten van processen;

¢ interne controles en documentatie.

Dit zijn geen zaken die je ‘even snel’ regelt.

Zorg dat je het SNA-keurmerk hebt (module TBA).

Plan op tijd de SNA-inspectie, zodat je op 30 juni 2027 een geldig SNA-

Zorg dat je administratieve processen voldoen aan het Wtta-normenkader.

Doorloop de vrijwilige module Wtta van het SNA-keurmerk.

Meld in november of december 2026 bij de NAU dat je in 2027

Je ziet dan of je organisatie al voldoet aan de Wita-eisen.
Je kunt dit zien als een eerste meting. Tijdens de inspectie
wordt bekeken aan welke eisen je al voldoet en waar nog
aandacht nodig is. Zo kun je je processen en administratie
op tijd aan te passen, voordat de overgangsregeling
afloopt.

Deze module heeft geen invioed op je SNA-keurmerk. Het
doel is om inzicht te geven in hoe goed je bent voorbereid
en om problemen op tijd te ontdekken.

Het aanpassen van processen kost tijd. Begin daarom op
tijd en wacht niet tot het laatste moment.

5. Meld je tijdig bij de NAU (eind 2026)

De wet heeft twee overgangsregelingen. Deze gelden

alleen als je de toelating op tijd aanvraagt, maar nog geen

Witta inspectierapport kan aanleveren door het tekort aan

inspectiecapaciteit:

e De eerste regeling geldt als je op 30 juni 2027 het SNA-
keurmerk (module TBA) al hebt;

¢ De tweede regeling geldt als je op 30 juni 2027 geen
SNA-keurmerk hebt, maar wel op tijd bij de NAU hebt
meldt dat je in 2027 nog een toelating wilt aanvragen.
Een melding is geen aanvraag voor toelating. De
aanvraag mag dan zonder Wtta-inspectierapport. Je
moet dit rapport daarna wel zo snel mogelijk alsnog
aanleveren.

De melding bij de NAU is niet verplicht als je het SNA-

keurmerk hebt. Toch is het advies om dit wel te doen:

e Het is een vangnet voor als je op 30 juni 2027
onverwacht toch geen SNA-keurmerk hebt.

e Het helpt de NAU om in te schatten hoeveel uitleners
in 2027 een toelating gaan aanvragen.

Een goede voorbereiding in 2026 is de sleutel tot een
soepele toelating in 2027. Door nu al te werken met

het SNA-keurmerk, je processen aan te passen en
gebruik te maken van de vrijwillige Wtta-module, voorkom
je risico’s en vertraging.



https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2026-6946.html
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